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ABSTRAK 
PENGARUH ELEMEN CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP 
PENGUNGKAPAN CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 
PERUSAHAAN PERBANKAN YANG TERDAFTAR DALAM BEI TAHUN 
2011-2013 
 
CATHERINE CANDRA DEWI 
NIM. F0310017 
Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menemukan bukti-bukti empiris 
adanya pengaruh elemen Corporate Governanceterhadap pengungkapan 
Corporate Social Responsibility. Elemen Corporate Governancediukur 
menggunakan proksi proporsi dewan komisaris independen, proporsi direktur 
wanita, proporsi direktur asing. Penelitian ini menggunakan populasi seluruh 
perusahaan perbankan yang terdaftar pada BEI dan mengambil sampel laporan 
tahunan yang diterbitkan perusahaan perbankan yang terdaftar pada BEI tahun 
2011-2013, yang telah memenuhi kriteria penelitian. Sampel yang digunakan 
dalam penelitian ini sebanyak 90 perusahaan. Penelitian ini menggunakan analisis 
regresi linier berganda untuk menganalisis data. 
Hasil penelitian menunjukkan bahwa proporsi dewan komisaris 
independen dan ukuran perusahaan memiliki pengaruh positif terhadap 
pengungkapan Corporate Social Responsibility. Proporsi direktur wanita, proporsi 
direktur asing, dan return on equity tidak memiliki pengaruh terhadap 
pengungkapan Corporate Social Responsibility. 
 
 
 
 
 
 
 
Kata kunci : Pengungkapan corporate social responsibility, elemen Corporate 
Governance, dewan komisaris independen, direktur wanita, direktur asing, ukuran 
perusahaan, return on equity. 
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ABSTRACT 
 
THE EFFECT OF CORPORATE GOVERNANCE ELEMENTS ON THE 
CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY DISCLOSURE AT BANKING 
LISTED COMPANIES AT THE YEAR OF 2011-2013 
 
CATHERINE CANDRA DEWI 
NIM. F0310017 
 
The purpose of this study is to find empirical evidence of the influence of 
Corporate Governance elements on Corporate Social Responsibility disclosure. 
The Corporate Governance element is measured using the proportion of 
independent board of commissioners, proportion of female directors, proportion 
of foreign directors. All of banking listed companies become the population of this 
study and the samples are the annual report taken from banking listed companies 
in the period of 2011-2013, that have met the criteria of the study. It uses 90 
companies. This study is examined with multiple regression analysis. 
The results of this study indicate that the proportion of female directors and firm 
size have a positive effect on Corporate Social Responsibility disclosure. The 
proportion of independent board of commissioners, the proportion of foreign 
directors, and return on equity have no effect on the Corporate Social 
Responsibility disclosure. 
 
 
 
 
 
 
 
Keywords: Corporate Social Responsibility disclosure, Corporate Governance 
elements, independent board of commissioners, female directors, foreign 
directors, company size, return on equity 
iv 
 
PENGARUH ELEMEN CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP 
PENGUNGKAPAN CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 
PERUSAHAAN PERBANKAN YANG TERDAFTAR DALAM BEI TAHUN 
2011-2013 
 
Skripsi 
 
Disusun oleh: 
Catherine Candra Dewi 
NIM: F0310017 
 
Telah disetujui Pembimbing 
Pada tanggal:     April 2017 
 
Pembimbing, 
 
 
Drs. Santoso Tri Hananto, M.Si., Ak 
NIP. 19690924 199402 1 001 
 
Mengetahui: 
Ketua Program Studi Akuntansi 
 
 
Drs. Santoso Tri Hananto, M.Si., Ak 
NIP. 19690924 199402 1 001 
 
v 
 
PENGARUH ELEMEN CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP 
PENGUNGKAPAN CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY 
PERUSAHAAN PERBANKAN YANG TERDAFTAR DALAM BEI TAHUN 
2011-2013 
 
 
Disusun oleh: 
Catherine Candra Dewi 
NIM: F0310017 
Telah disetujui dan disahkan oleh Tim Penguji 
Pada tanggal: Juni 2017 
 
 
Penguji : Arif Lukman Santoso, SE., M.M., Master, Ak. ……………… 
    NIP. 19800523200501 1 003 
 
 
Penguji : Lulus Kurniasih, SE., M.Si., Ak.   ……………… 
    NIP. 19800531 200501 2 015 
 
 
Pembimbing : Drs. Santoso Tri Hananto, M.Si., Ak.  ……………… 
  NIP. 19690924 199402 1 001 
 
 
Mengetahui: 
Ketua Program Studi Akuntansi 
 
 
Drs. Santoso Tri Hananto, M.Si., Ak 
NIP. 19690924 199402 1 001 
 
vi 
 
SURAT PERNYATAAN 
Yang bertanda tangan di bawah ini mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis 
Universitas Sebelas Maret: 
 
Nama   : CATHERINE CANDRA DEWI 
NIM.   : F0310017 
Program Studi  : AKUNTANSI 
Judul Tugas Akhir : PENGARUH ELEMEN CORPORATE GOVERNANCE 
TERHADAP PENGUNGKAPAN CORPORATE  
SOCIAL RESPONSIBIITY PERUSAHAAN 
PERBANKAN YANG TERDAFTAR DALAM BEI 
TAHUN 2011-2013 
 
 
Menyatakan dengan sebenarnya, bahwa Tugas Akhir yang saya buat ini adalah 
benar benar merupakan hasil karya sendiri dan bukan merupakan hasil 
jiplakan/salinan/saduran dari karya orang lain. 
 
Apabila ternyata dikemudian hari terbukti pernyataan ini tidak benar, maka saya 
bersedia menerima sanksi akademik berupa penarikan Ijazah dan pencabutan gelar 
sarjananya. 
 
Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya. 
 
        
 
Surakarta, April 2017 
       Mahasiswa 
 
 
 
 
       Catherine Candra Dewi 
       NIM. F0310017 
 
 
 
 
vii 
 
MOTTO 
 
Janganlah kamu kuatir akan hari besok, karena hari besok mempunyai 
kesusahannya sendiri. Kesusahan sehari cukuplah untuk sehari. 
(Matius 3:34) 
 
Terkadang, kesulitan harus kamu rasakan terlebih dahulu sebelum 
kebahagiaan yang sempurna datang kepadamu. 
-R.A. Kartini- 
 
Tentukan batasan hidup yang ingin kau capai, saat hal itu tercapai, tentukan 
batasan yang lebih tinggi lagi. Karna dalam hidup, kita selalu belajar 
menjadi lebih baik dan lebih baik lagi dari sebelumnya. 
Anonym 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
viii 
 
PERSEMBAHAN 
 
Skripsi ini penulis persembahkan untuk: 
1. Papa, Mama, Kakek, Nenek, Tante, Om tercinta. Yang selalu 
memberikan dukungan,doa, dan kasih sayang. Terima kasih 
atas kesabaran kalian. 
2. Adik tersayang, yang selalu memberi semangat. 
3. Vincent Na, yang selalu memberikan dorongan, semangat dan 
doa. 
4. Sahabat-sahabat penulis yang selalu ada saat suka maupun 
duka. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ix 
 
KATA PENGANTAR 
 
 Puji syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa atas segala 
berkat dan kasih sayang yang dilimpahkan-Nya, sehingga penulis dapat 
menyelesaikan penulisan skripsi yang berjudul “PENGARUH ELEMEN 
CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP PENGUNGKAPAN CORPORATE 
SOCIAL RESPONSIBILITY PERUSAHAAN PERBANKAN YANG 
TERDAFTAR DALAM BEI TAHUN 2011-2013” dengan baik. Penulisan skripsi 
ini dilakukan untuk memenuhi syarat tugas akhir perkuliahan Program Studi Srata 
Satu (S1) Jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Sebelas 
Maret Surakarta. 
 Dalam penulisan skripsi ini, penulis merasa masih terdapat banyak sekali 
kekurangan. Dengan keterbatasan itu, penulis berharap kepada pembaca untuk 
dapat memaklumi dan memberikan kritik serta saran. Penulisan skripsi ini tidak 
dapat berjalan dengan lancar tanpa adanya dukungan dan doa dari berbagai pihak. 
Dalam kesempatan ini, penulis mengucapkan terima kasih kepada: 
1. Tuhan YME, yang telah melimpahkan segala berkat dan kasih-Nya kepada 
penulis. 
2. Ibu Dr. Hunik Sri Runing Sawitri, M.Si., selaku Dekan Fakultas Ekonomi 
dan Bisnis Universitas Sebelas Maret Surakarta. 
3. Bapak Drs. Santosa Tri Hananto, M.Si., Ak., selaku Ketua Jurusan 
Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Sebelas Maret 
Surakarta. 
4. Bapak Prof. Drs. Djoko Suhardjanto, M.Com (Hons), Ph.D., Ak., selaku 
Pembimbing Akademik. 
5. Bapak Drs. Santosa Tri Hananto, M.Si., Ak., selaku Pembimbing Skripsi. 
Terima kasih banyak atas waktu, bimbingan, kritik, dan saran yang sangat 
membantu dalam penulisan skripsi ini. 
x 
 
6. Dosen dan staf Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Sebelas Maret 
Surakarta yang telah memberikan ilmu, bimbingan, dan bantuan selama 
masa perkuliahan. 
7. Keluarga tercinta (Papa, Mama, Bobo, Tata, Ik Yen, Ku Freddy, Ku Hwa, 
Kim Novi, Kevin, Kent, Lenny, Kenny, Nathan, Ciacia) terima kasih atas 
segala dukungan, doa, semangat dan kesabarannya selama ini, sampai 
skripsi ini akhirnya terselesaikan. 
8. Vincent Na, yang selalu memberikan dorongan dan semangat. Terima 
kasih atas segala hiburan, omelan, dan sindiran sehingga skripsi ini 
akhirnya terselesaikan.  
9. Sahabat-sahabat tercinta kelas C Akuntansi ’10 FEB UNS, Bunda Mila, 
Tante Ratna, Cemud, Iyum, Ncis, Henong, Emak, Ndot, Gita, Mba Aul, 
Ni’ma, Ima, Oda, Tyas, Wido, Bondan, Wintari, Kila, Mba Sheilla, Anis, 
Temtem, Om Put, Dpp, Nanang, Nur, Jekek, Gabhul, Khalid, Ichsan, 
Amir, Dije, Labib, Hafidh, Adriyan. Terima kasih atas persahabatan dan 
kebersamaan kita selama ini. 
10. Wendy, yang selalu cerewet ngingetin skripsi. Terima kasih atas 
persahabatan, kritik yang membangun, dukungannya selama ini. 
11. Semua teman Akuntansi angkatan 2010 yang tidak dapat disebutkan satu 
persatu. Terima kasih, senang bisa mengenal kalian. 
Penulis menyadari bahwa masih banyak kekurangan dalam penulisan 
skripsi ini. Penulis mengharapkan kritik dan saran agar dapat memperbaiki segala 
kekurangan yang ada. Akhir kata, penulis berharap agar skripsi ini dapat 
memberikan manfaat bagi semua pihak yang menutuhkan. Terima kasih. 
 
 
       Surakarta, April 2017 
 
         Catherine Candra Dewi 
xi 
 
DAFTAR ISI 
         Halaman 
HALAMAN JUDUL ................................................................................. i 
ABSTRAK ................................................................................................ ii 
ABSTRACT ................................................................................................ iii 
HALAMAN PENGESAHAN PEMBIMBING ........................................ iv 
HALAMAN PERSETUJUAN TIM PENGUJI SKRIPSI ........................ v 
HALAMAN PERNYATAAN .................................................................. vi 
HALAMAN MOTTO ............................................................................... vii 
HALAMAN PERSEMBAHAN ............................................................... viii 
KATA PENGANTAR .............................................................................. ix 
DAFTAR ISI ............................................................................................. xi 
DAFTAR TABEL ..................................................................................... xiv 
DAFTAR GAMBAR ................................................................................ xv 
DAFTAR LAMPIRAN ............................................................................. xvi 
BAB I PENDAHULUAN 
1.1 Latar Belakang .............................................................................. 1 
1.2 Rumusan Masalah ......................................................................... 6 
1.3 Tujuan Penelitian .......................................................................... 7 
1.4 Manfaat Penelitian ........................................................................ 8 
1.5 Sistematika Penulisan ................................................................... 8 
BAB II TELAAH PUSTAKA 
2.1 Tinjauan Pustaka ........................................................................... 11 
2.1.1 Corporate Social Responsibility ....................................... 11 
xii 
 
2.1.1.1 Sejarah Singkat Corporate Social Responsibility ....... 11 
2.1.1.2 Definisi Corporate Social Responsibility .................... 14 
2.1.2 Laporan Perusahaan .......................................................... 16 
2.1.3 Corporate Governance...................................................... 17 
2.2 Penelitian Terdahulu ..................................................................... 22 
2.3 Skema Kerangka Teoritis .............................................................. 25 
2.4 Pengembangan Hipotesis .............................................................. 26 
BAB III METODE PENELITIAN 
3.1 Populasi dan Sampel ..................................................................... 30 
3.2 Jenis dan Sumber Data .................................................................. 30 
3.3 Metode Pengumpulan Data ........................................................... 31 
3.4 Variabel Penelitian dan Definisi Operasional ............................... 31 
3.4.1 Variabel Dependen ............................................................ 31 
3.4.2 Variabel Independen ......................................................... 33 
3.4.3 Variabel Kontrol................................................................ 34 
3.5 Metode Analisis ............................................................................ 35 
3.5.1 Metode Pengujian Kualitas Data ....................................... 35 
3.5.1.1 Analisis Deskriptif ....................................................... 35 
3.5.1.2 Uji Asumsi Klasik ....................................................... 35 
3.5.2 Metode Pengujian Hipotesis ............................................. 38 
BAB IV HASIL DAN ANALISIS DATA 
4.1 Seleksi Sampel .............................................................................. 41 
4.2 Analisis Statistik Deskriptif .......................................................... 42 
4.3 Pengujian Asumsi Klasik .............................................................. 44 
4.3.1 Normalitas ......................................................................... 44 
4.3.2 Multikolinearitas ............................................................... 45 
4.3.3 Heteroskedastisitas ............................................................ 46 
4.3.4 Autokorelasi ...................................................................... 47 
4.4 Pengujian Hipotesis ....................................................................... 47 
xiii 
 
4.4.1 Koefisien Determinasi (R²) ............................................... 48 
4.4.2 Uji Signifikan Parameter Individual (Uji Statistik t) ........ 49 
4.4.3 Uji Signifikansi Simultan (Uji Statistik F) ........................ 49 
4.5 Pembahasan Hasil Penelitian ........................................................ 50 
BAB V PENUTUP 
5.1 Kesimpulan ................................................................................... 53 
5.2 Keterbatasan .................................................................................. 53 
5.3 Saran .............................................................................................. 54 
DAFTAR PUSTAKA ............................................................................... 56 
LAMPIRAN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
xiv 
 
DAFTAR TABEL 
 
         Halaman 
Tabel 4.1 Jumlah Populasi dan Pemilihan Sampel ................................... 41 
Tabel 4.2 Hasil Statistik Deskriptif ........................................................... 42 
Tabel 4.3 Hasil Uji Normalitas Residual .................................................. 44 
Tabel 4.4 Hasil Uji Multikolinearitas ....................................................... 45 
Tabel 4.5 Hasil Uji Heteroskedastisitas .................................................... 46 
Tabel 4.6 Hasil Uji Autokorelasi .............................................................. 47 
Tabel 4.7 Hasil Uji Koefisien Determinasi (Adjusted R²) ......................... 48 
Tabel 4.8 Hasil Uji Signifikan Parameter Individual (Uji Statistik t) ....... 49 
Tabel 4.9 Hasil Uji Signifikansi Simultan (Uji Statistik F) ...................... 50 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
xv 
 
DAFTAR GAMBAR 
 
         Halaman 
Gambar 2.1 Skema Kerangka Teoritis ...................................................... 26 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
xvi 
 
DAFTAR LAMPIRAN 
 
Lampiran 1  Nama Perusahaan Sampel Penelitian 
Lampiran 2  Data Penelitian 
Lampiran 3  Item Pengungkapan Corporate Social Responsibility 
Lampiran 4  Hasil Uji Statistik Deskriptif 
Lampiran 5  Hasil Uji Asumsi Klasik 
Lampiran 6  Hasil Uji Regresi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
